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Rozdzial 1
Informacje ogolne

WPROWADZENIE

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki skutecznej
ochrony matoletnich przed r6znymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany wskazuja na potrzebg

opracowania jasnych i spojnych standardéw postgpowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub

krzywdzenia matoletnich.

,»Standardy ochrony matoletnich” sa jednym z elementéw systemowego rozwigzania ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem i stanowia forme zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowaé

jako jedno z narzedzi wzmacniajacych i1 ulatwiajacych skuteczniejsza ochrong uczniéw/

wychowankow przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,,Standardéw ochrony matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:

w Liceum Ogolnoksztatcacym Aslan im. C. S. Lewisa w Glogowie nie sg zatrudniane osoby
mogace zagraza¢ bezpieczenstwu maloletnich,

wszyscy pracownicy potrafia zdiagnozowa¢ symptomy krzywdzenia maloletniego oraz
podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze maloletni jest ofiarg przemocy
w szkole lub przemocy domowe;j,

podejmowane w szkole postepowania nie mogg narusza¢ praw dziecka, praw cztowieka, praw
ucznia okreslonych w statucie szkoty oraz bezpieczenstwa danych osobowych,

matoletni wiedza, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i rowie$nikami,

maloletni wiedza, do kogo zwraca¢ si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynia
to majac $wiadomos$¢ skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan,

rodzice poszerzajg wiedzg i umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania
przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:

prowadzone w szkole/placowce postgpowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia maloletnich jest zorganizowane w sposob zapewniajacy im skuteczng
ochrong,

dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
sg dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale
wszystkich zainteresowanych podmiotow.

Uwzgledniajac powyzsze zatozenia niniejszy dokument okresla zatem standardy ochrony
matoletnich, stanowigce zbior zasad i1 procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia ich

bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed réznymi formami

przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.



SEOWNICZEK POJEC
Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

—  matoletnim (dziecku, uczniu, wychowanku) — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe
do ukonczenia 18 roku zycia;

—  personelu — nalezy przez ro rozumie¢ kazdego pracownika Liceum Ogodlnoksztalcacego im.
C. S. Lewisa w Glogowie bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne
osoby, ktore z racji pelionej funkcji lub zadan maja (nawet potencjalny) kontakt
z matoletnimi/dzie¢mi;

— dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Liceum Ogolnoksztatcacego
im. C. S. Lewisa w Glogowie;

— rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego dziecka/matoletniego
pozostajacego pod ich wtadza rodzicielska. Jezeli dziecko pozostaje pod wtadzg rodzicielska
obojga rodzicoéw, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy
dziecka;

—  opiekunie prawnym dziecka/maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ osobe,
ktora ma za zadanie zastgpi¢ dziecku rodzicow, a takze wypeti¢ wszystkie cigzace na nich
obowigzki. Jest przedstawicielem ustawowym maloletniego, dlatego moze dokonywac
czynno$ci prawnych w imieniu dziecka i ma za zadanie chroni¢ jego interesy prawne,
osobiste oraz finansowe;

— ,,0sobie najblizszej dziecku/wychowankowi” — nalezy przez to rozumie¢ osobe wstepna:
matke, ojca, babcie, dziadka; rodzenstwo: siostrg, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie,
a takze inne osoby pozostajace we wspdlnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku —osobe
petnoletnia wskazang przez dziecko/matoletniego;

—  przemocy fizycznej —nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majace
na celu przekroczenie granicy ciata dziecka/maloletniego, np. bicie, popychanie, szarpanie,
itp.;

—  przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie dziecka/maloletniego
w aktywno$¢ seksualna, ktorej nie jest on lub ona w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢
na nig $wiadomej zgody, naruszajaca prawo i obyczaje danego spoteczenstwa;

—  przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktéore powoduja u dziecka
poczucie, ze jest nic niewarte, zle, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba
ma jakgkolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;

—  zaniechanie — mnalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki, troski
i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego
zdrowia i/lub trudno$ci w rozwoju;

—  przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umysine
dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, a takze
innych 0s6b wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegdlnosci narazajace
te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnosc¢, nietykalnosé
cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym, a takze wywolujgce cierpienia i krzywdy moralne u osoéb dotknigtych
przemocs;



— osobie stosujqcej przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ pelnoletniego, ktory

dopuszcza si¢ przemocy domowe;j;

—  Swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora posiada wiedze na temat

stosowania przemocy domowej lub widziala akt przemocy domowe;j.

Rozdzial 2

Standardy ochrony maloletnich w Liceum Ogolnoksztalcacym Aslan im. C. S. Lewisa
w Glogowie

Standard 1

Uczniowie, rodzice i pracownicy Liceum Ogdlnoksztalcacego Aslan im. C. S. Lewisa
w Glogowie znaja ,Standardy ochrony maloletnich”. Dokument jest dostepny
i upowszechniany.

Wskazniki realizacji standardu:

Dokument ,,Standardy ochrony maloletnich” zostal opracowany, zgodnie
z Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny
i opiekunczy (Dz.U. poz. 1606).

Zapoznano z nim personel szkoly, rodzicow/opiekunow prawnych uczniéw oraz
uczniow.

Dokument wprowadzono do stosowania w szkole/placowce.

Dokument udostepniono na stronie internetowej szkoty https://liceumaslan.pl/
Dokument zostat udostepniony w dwdch wersjach: wersji zupeinej oraz skrdconej
przeznaczonej dla matoletnich i zawierajgcej informacje dla nich istotne.

Informacje istotne dla matoletnich zawarte w dokumencie upowszechniane
sa w trakcie konsultacji.

Standard 11

Personel wspoltworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne Srodowisko w szkole.

Wskazniki realizacji standardu:

W szkole zatrudnia si¢ personel po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym Rejestrze
Karnym, Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, a w przypadku
stanowisk pedagogicznych dodatkowo w Centralnym Rejestrze Orzeczen
Dyscyplinarnych. W przypadku zatrudnienia obcokrajowcow personel weryfikuje
osobg w rejestrach karalno$ci panstw trzecich w zakresie okreslonych przestepstw
(lub odpowiadajacych im czyndéw zabronionych w przepisach prawa obcego)
lub w przypadkach prawem wskazanych poprzez o§wiadczenia o niekaralnos$ci.



— Dyrektor szkoty okresla organizacje, stosowanie i dokumentowanie dziatan
podejmowanych w ramach procedur okreslonych w dokumencie ,,Standardy ochrony
maloletnich”.

— Pracownicy szkoty sg $wiadomi swoich praw oraz odpowiedzialno$ci prawnej
cigzacej na nich za nieprzestrzeganie standardéw ochrony matoletnich.

— W szkole prowadzona jest edukacja wszystkich pracownikéw z zakresu ochrony
ucznidow przed krzywdzeniem.

— W szkole prowadzi si¢ diagnozg czynnikow ryzyka i czynnikéw chronigeych poczucie
bezpieczenstwa uczniow.

Standard I11

Szkola oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje oraz edukacje¢ w zakresie
wychowania dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem
i wykorzystywaniem.

Wskazniki realizacji standardu:

— Szkota udostgpnia informacje dla rodzicow na stronie szkoty w postaci linkéw
do webinariéw/ artykuldow na temat: wychowania matoletnich bez przemocy, ochrony
dzieci przed przemoca i wykorzystywaniem, zagrozen bezpieczenstwa w Internecie,
mozliwosci podnoszenia umiejetnosci wychowawczych oraz dane kontaktowe placowek
zapewniajacych pomoc i opieke w trudnych sytuacjach zyciowych.

—  Wszyscy rodzice maja dostgp do obowiazujacych w szkole ,,Standardow ochrony
matoletnich” oraz znaja procedury zglaszania zagrozen.

Standard IV

Szkola lub placowka zapewnia uczniom/wychowankom rdéwne traktowanie oraz
przestrzeganie ich praw.

Wskazniki realizacji standardu:

— W kazdej klasie/grupie uczniowie zostali poinformowani, do kogo maja si¢ zglosi¢
po pomoc i rad¢ w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

— Na stronie internetowej szkoty dost¢pne sg dla uczniéw informacje na temat praw dziecka
oraz ochrony przed zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad
bezpieczenstwa w Internecie a takze na temat mozliwo$ci uzyskania pomocy w trudne;j
sytuacji, w tym numery bezplatnych telefonow zaufania dla dzieci i mtodziezy.



Standard V

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
maloletnich zapewnia skuteczng ochron¢ uczniom.

Wskazniki realizacji standardu:

— Precyzyjnie okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia Iub
podejrzenia krzywdzenia matoletniego, tj.
przemocy rowiesniczej,
przemocy domowe;j,
niedzowolonych zachowan personelu wobec matoletnich,
cyberprzemocy.

— Postgpowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia ucznia nie moze
narusza¢ jego godnos$ci, wolnosci, prawa do prywatnosci oraz nie moze powodowac
szkody na jego zdrowiu psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, ponizenia,
zagrozenia, wstydu).

— W szkole ustalone sg zasady wsparcia matoletniego po ujawnieniu doznanej przez niego
krzywdy.

— W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o popetieniu
przestgpstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sgdu opiekunczego oraz osobg
odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”.

— W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach
zagrazajacych matoletniemu i udzielenia mu wsparcia. Informacja o osobach
przyjmujacych zgloszenia jest upowszechniona na stronie internetowej szkoty.

— Podmioty postgpowania uprawnione do przetwarzania danych osobowych uczestnikow
postepowania w  sprawach krzywdzenia maloletnich przestrzegaja  Polityki
Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych, obowiazujaca w szkole (RODO).

Standard VI

W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniéw w obszarze relacji
spolecznych oraz ochrony przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Wskazniki realizacji standardu:

— W szkole opracowano zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy matoletnimi
a personelem.

— W szkole okreslono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi,
a w szczeg6lnosci zachowania niedozwolone.

— W szkole opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem
do sieci internetowej oraz procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi
i zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalanymi w innej formie.



— W szkole opracowano i wdrozono procedury ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem w sytuacjach:
przemocy fizycznej,
przemocy psychicznej,
przemocy domowej,
przemocy seksualnej,
. cyberprzemocy.
— Pracownicy szkoty realizuja plan wsparcia ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego
krzywdy.

Standard VII

Dzialania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed krzywdzeniem
sq dokumentowane.

Wskazniki realizacji standardu:

— W szkole prowadzony jest rejestr spraw zglaszanych i rozpatrywanych w zwigzku
z podejrzeniem lub krzywdzeniem matoletnich.

— Osoby upowaznione do przyjmowania zgloszen zwigzanych z krzywdzeniem
uczniow sktadaja o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci i zobowigzanie
sa do zachowania bezpieczenstwa uzyskanych danych osobowych.

Standard VIII

Szkotla lub placowka monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatan
z przyjetymi zasadami i procedurami ochrony dzieci.

Wskazniki realizacji standardu:

— Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony ucznidéw sg weryfikowane —
przynajmniej raz na dwa lata.

— W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony matoletnich szkota pozyskuje opinie uczniow
oraz ich rodzicow lub opiekunéw prawnych.

— Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla dyrektor szkoty.



Rozdzial 3

Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujace

w Liceum Ogoélnoksztalcacym Aslan im. C. S. Lewisa w Glogowie

Zasady zatrudniania pracownikow w Liceum Ogélnoksztalcacym Aslan im. C. S. Lewisa
w Glogowie oraz dopuszczania innych os6b do opieki nad maloletnimi/dzieé¢mi

Organ prowadzacy szkote przed nawigzaniem stosunku pracy pozyskuje niezbedne informacje
z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 .
o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600) lub
za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego,
z Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych dla Nauczycieli oraz z Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na Tle
Seksualnym.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadajg przed nawigzaniem stosunku pracy
pisemne potwierdzenie spelniania warunku posiadania peinej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystania z praw publicznych oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne
w sprawie o umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

Zasady bezpiecznych relacji uczniow i personelu Szkoly Liceum Ogo6lnoksztalcacym Aslan

im. C. S. Lewisa w Glogowie

Zasady ogolne:
Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, monitoruja sytuacje
i dobrostan dziecka.

Pracownicy wspierajg uczniow w pokonywaniu trudno$ci. Pomoc matoletnim uwzglednia: umiejetnosci
rozwojowe dzieci, mozliwos$ci wynikajace z niepelnosprawnosci/ specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Pracownicy podejmuja dziatania wychowawcze majace na celu ksztattowanie prawidlowych postaw —
wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie
zasad ,,dobrego wychowania”.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow.



Zasady komunikacji z uczniem

Komunikacja budujaca dobre relacje z uczniem oraz stuzaca rozwigzywaniu konfliktow
1 utrzymywaniu $wiadomej dyscypliny.

Personel:

— W komunikacji z uczniami zachowuje spokdj, cierpliwos¢ i szacunek. Okazuje tez
zrozumienie dla trudnos$ci i problemoéw uczniow.

— Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obrazliwe, niewlasciwe,
dyskryminacyjne zachowanie lub stowa ucznidw oraz na wszelkie formy zastraszania
1 nietolerancji wérod nich.

— Daje uczniowi prawo do odczuwania i moéwienia o swoich emocjach, do wyrazania wlasnego
zdania oraz prawo do bycia wystuchanym przez personel/nauczyciela.

— Komunikacja z uczniami prowadzona jest w sposob konstruktywny, budujacy relacje,
a nie hierarchi¢ zalezno$ci oraz nieufnos¢ i wrogosc.

— Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza ucznia.

— Nie obrzuca ucznia wyzwiskami, nie wy§miewa i nie o$miesza go, np. stosujac o§mieszajace
ucznia przezwiska i zdrobnienia.

— Unika wypowiedzi nakazujacych, komenderujacych, nadmiernie moralizujacych,
krytykanckich. Nie wytyka btgdow ucznia w sposob, ktory go rani.

— Nie grozi uczniowi, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postgpow w nauce
W sposob uwtaczajacy godnosci i poczuciu wlasnej wartosci ucznia.

— Nie reaguje zlosliwo$ciami, sarkazmem na zachowanie ucznia lub jego postepy w nauce,
nie dowcipkuje i nie zartuje z ucznia, w sposob ktory obniza poczucie wilasnej wartosci
ucznia.

— Stucha uwaznie ucznidow, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.
W relacjach z uczniami stosuje zasady pozytywnej komunikacji: aktywne stuchanie
i komunikat JA.

— Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec niewlasciwego zachowania ucznia.

— Nie podnosi glosu na ucznia w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa matoletniego
lub innych osob.

— W sytuacji wymagajacej interwencji wobec ucznia nie podnosi glosu, nie krzyczy na niego,
mowi wyraznie, bez szeptu i krzyku, stara si¢ utrzymac¢ spokojny ton glosu. Utrzymuje
z uczniem kontakt wzrokowy. W czasie rozmowy znajduje si¢ blisko drugiej osoby, ale nie
narusza jej przestrzeni osobiste;j.

— W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajaca uczniowi poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego 1 psychospotecznego, chronigca go od poczucia,



ze rozwigzanie konfliktu jest dla niego krzywdzace i rodzi u ucznia poczucie
niesprawiedliwosci, zlekcewazenia czy odrzucenia.

— Umiejetnie, w sposob konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow, stosujac
w zaleznosci od potrzeb rozne metody ich rozwigzywania.

Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym nawiazywania relacji
o charakterze seksualnym.

— Kontakty personelu z uczniami nie tamig obowigzujacego prawa, ustalonych norm i zasad.
Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielg ich i nie dyskryminujg
(ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamos$ci, wiek, pte¢, status materialny, wyglad
zewngetrzny, wiedze 1 umiejetnosci).

— Personel nie wykorzystuje wobec ucznia relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

— Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej, ani psychicznej wobec ucznia,
np. takiej jak:

izolowanie, pomijanie, obniZanie statusu ucznia w grupie,

stygmatyzowanie uczniéw z powodu ich zdrowia, osiggni¢¢ edukacyjnych, wygladu,
orientacji seksualnej, Swiatopogladu czy sytuacji majatkowej,

wyszydzanie uczniéw, wySmiewanie, o§mieszanie, ponizanie, wyzywanie, grozenie,
zastraszanie uczniow, obrazanie ich godnosci, stosowanie kar niewspoimiernych

do win,

agresywne wypowiedzi, komentarze i ataki na czatach, komunikatorach i forach
internetowych,

umieszczanie obrazliwych, o$mieszajacych uczniow rysunkoéw, zdjec i filmow,
rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych uczniow materiatow,
cyberstalking — §ledzenie w sieci poczynan ucznidéw i upublicznianie ich.

— Personel nie stosuje naruszajacych godnos¢ ucznia wypowiedzi o podtekscie seksualnym,
nie nawigzuje w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualne;j.

— Personel nie narusza nietykalnos$ci osobistej ucznia.

— Informuje matoletnich, ze jesli czujg si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ nauczycielowi lub wskazanej osobie 1 moga
oczekiwaé odpowiedniej reakcji lub pomocy.

— Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie maloletniego zapewnia
obecnos¢ innej osoby dorostej lub na zyczenie dziecka innego dziecka.

— Stale nadzoruje uczniow kazdorazowo upewniajac si¢, ze warunki wyjazdow 1 wycieczek
organizowanych przez szkofe, rozgrywek i meczow wyjazdowych sa bezpieczne.



Zasady nawigzywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomocg kanaléw stuzbowych
oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych.

— Kontaktujac si¢ z uczniem personel traktuje go podmiotowo.

— Kontakt z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wigzaé si¢
z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wiadzy.

— Co do zasady kontakt z uczniami powinien dotyczy¢ celow mieszczacych si¢ w zakresie
obowigzkow personelu.

— Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci
/uczniéw sg osobami bliskimi dla czlonka personelu) wymaga zachowania poufnosci
wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow/opiekunow.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w Liceum Ogolnoksztalcacym
Aslan im. C.S. Lewisa w Glogowie, a w szczegolnos$ci dzialania niedozwolone.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi

— Uczniowie majg prawo do Zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, a takze
w szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronig ucznidéw i zapewniajg im bezpieczenstwo.

— Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania/ postgpowania
okreslonych w statucie szkoty.

— Uczniowie uznaja  prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania tozsamos$ci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny,
cechy rodzinne, wiek, ple¢, orientacj¢ seksualng, cechy fizyczne, niepelosprawnosc.
Nie naruszajg praw innych uczniéw — nikogo nie dyskryminujg ze wzglgdu na jakakolwiek
jego odmiennos¢.

— Zachowanie i postepowanie ucznioéw wobec kolegoéw/ innych oséb nie narusza ich poczucia
godnosci/warto$ci osobistej. Uczniowie sg zobowiazani do respektowania praw i wolnosci
osobistych swoich kolegdéw i kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, do poszukiwan
i popetniania btedow, do wiasnych pogladéw, wygladu i zachowania — w ramach spotecznie
przyjetych norm i wartosci.

— Kontakty migdzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zwrotdw grzecznosciowych typu prosze, dzigkuje, przepraszam; uprzejmosc;
zyczliwo$¢; poprawny, wolny od wulgaryzméw jezyk; kontrola swojego zachowania
i emocji; wyrazaniec sadow 1 opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza
i nie krzywdzi.

— Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci migdzy soba
w réznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sity
rozwigzywanie problemow i konfliktow migdzy soba. Akceptuja i szanujg siebie nawzajem.

— Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i problemoéw kolegow/kolezanek i oferujg im
pomoc. Nie kpia, nie szydzg z ich stabosci, nie wySmiewajg ich, nie krytykuja.

— W kontaktach miedzy soba uczniowie nie powinni zachowywac si¢ prowokacyjnie
i konkurencyjnie. Nie powinni réwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwac¢ wrogosci
ze strony kolegow.



— Uczniowie majg prawo do wlasnych pogladow, ocen i spojrzenia na $wiat oraz wyrazania
ich, pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu
nie wyrzadza krzywdy.

— Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrdd uczniow
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie maja
prawa stosowa¢ z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji
1 przemocy wobec innych uczniow.

— Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci
i wulgarno$ci oraz informowania pracownikow szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

— Jesli uczen jest swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniéw jakiejkolwiek formy
agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np.: pomaga ofierze, chroni ja, szuka
pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami).

— Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza,
jak zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwa
innych uczniéw, gdzie i do kogo dorostego mogg si¢ w szkole zwroci¢ o pomoc.

— Jesli uczen stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie
z obowigzujagcymi w niej procedurami.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu oraz
ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Obowigzkiem prawnym szkoly jest takie wykorzystanie sieci, ktore bedzie adekwatne do poziomu
dojrzatosci poznawczej i emocjonalno-spotecznej o ucznia oraz nie bedzie mu szkodzi¢ ani zagrazac
jego rozwojowi psychofizycznemu.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

— Infrastruktura sieciowa szkoly umozliwia dostgp do Internetu, zaréwno personelowi,
jak i uczniom, w czasie zaj¢¢ i poza nimi.

— Sie¢ jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

— Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoly bazujag na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

— Na wszystkich komputerach z dostgpem do Internetu na terenie szkoly jest zainstalowane
1 oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe i antyspamowe.

— W szkole wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci.

— Korzystanie z multimediow, Internetu i programoéw uzytkowych stuzy wytacznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.



Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych oraz innych urzadzen
elektronicznych

— Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

— Uczniowie przynosza do szkotly telefony komodrkowe oraz inny sprzet elektroniczny
na wlasng odpowiedzialnosc.

— Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
Przynoszonego przez uczniow.

— Podczas konsultacji uczen ma obowigzek wylgczyé lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji)
i schowac go. Telefon pozostaje niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych osob.

— Uczniowie mogg korzysta¢ z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen elektronicznych
z dostepem do Internetu w tylko w sytuacjach edukacyjnych, ktore wynikajg z organizacji
oraz przebiegu konsultacji Iub lekcji. Uczen moze korzysta¢ z telefonu, a takze innych
urzadzen elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan
podczas zaje¢, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego
wyrazne polecenie.

— Jesli uczen czeka na wazna informacj¢ (potaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek poinformowac
o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z telefonu
1 ustali¢ sposob odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze sytuacji, gdy wystapita pilna
potrzeba skontaktowania si¢, np. z rodzicami lub w innej waznej sprawie.

— Naterenie szkoty zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dzwicku
na jakichkolwiek nos$nikach cyfrowych Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych
odbywajacych si¢ w szkole, w tym uroczystosci szkolnych.

— W szczegblnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie
ich w jakikolwiek sposob mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty
lub nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

— Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu, lub innych urzadzen jest mozliwe
jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie
lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi
1 spolecznymi oraz przesytanie tre$ci obrazajacych inne osoby.



Zasady ochrony uczniow przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

— Szkota ma obowigzek podejmowal dziatania zabezpieczajace ucznidw przed tatwym
dostepem do tych tresci z sieci, ktore mogg zagraza¢ ich prawidlowemu rozwojowi.
— Pod pojeciem ,.tresci szkodliwe 1 zagrozenia z sieci” rozumiane sa:

* tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia,
tresci obrazujace przemoc, promujace dzialania szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci,
popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawolujace
do samookaleczen i samobojstw, korzystania z narkotykow;

* treSci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych
1 terrorystycznych;

* rozne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsylanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdjec,
filméw z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo§ wbrew jego woli.

— Podstawowe dziatania zabezpieczajace maloletnich przed dostepem do tresci szkodliwych
1 zagrozen z sieci:

* monitorowanie dzialania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej;
stosowanie filtrow antyspamowych;

* edukacja medialna — dostarczanie uczniom wiedzy i umiejetno$ci dotyczacych
poshugiwania si¢ technologia komunikacyjng

e prowadzenie dziatan wychowawczych, budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami
oraz dzialan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania z sieci
oraz uswiadamiajacych zagrozenia ptyngce z uzytkowania roznych technologii
komunikacyjnych.

* podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktora obejmuje:

« ustalenie okolicznoS$ci zdarzenia;

* zabezpieczenie dowodow;

* poinformowanie o sytuacji rodzicOw uczniow — uczestnikow zdarzenia;
* objecie pomocg poszkodowanego ucznia;

* podjecie dziatan wobec agresorow, w tym zastosowania S$rodkow
dyscyplinujacych zgodnie z obowiazujacym regulaminem szkoty i rodzajem
przewinienia;

* powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostalo zlamane prawo
lub sprawca nie jest uczniem szkoly i jego tozsamosc¢ nie jest nikomu znana;



— okreslenie procedury wskazujacej osoby w szkole, do ktorych nalezy si¢ zwrdci¢ oraz
dziatania, ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci
na komputerze lub zjawiska doswiadczonej/ zaobserwowanej cyberprzemocy -Rozdziat 4
dokumentu.

Zasady ochrony wizerunku maloletnich

— Szkota uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony doébr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku ucznia.

—  Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepiséw zawartych w Kodeksie cywilnym,
w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy o ochronie
danych osobowych (RODO) — jako tzw. dana szczegdlnej kategorii przetwarzania.

— Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wladze rodzicielska
lub opieke nad dzieckiem (wymog art. § RODO).

— Osoba maloletnia powyzej 16 roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.

— Zgody, o ktérych mowa w pkt 3 1 4 s3 wyrazane w formie pisemne;.
Zgody j/w. sa jednoczes$nie zgodami na rozpowszechnianie wizerunku matoletniego wskazang
w art. 81 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

— Osoba wyrazajaca zgode otrzymuje klauzule informacyjng o zasadach przetwarzania danych
osobowych w postaci wizerunku maloletniego oraz jest informowana przez osobe
reprezentujaca administratora danych osobowych o przystugujacych prawach, w tym prawie
do wycofania zgody oraz innych, z godnie z art. 5 RODO.

— Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegét calosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicow/opiekundéw lub maloletniego powyzej 16 roku
zycia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania si¢ umieszczania
informacji pozwalajacych ustali¢ tozsamo$¢ osob ujetych na zdjeciu lub innej formie
publikacji.

— Ochrona wizerunku matoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa sig¢
na zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu.

— Regulamin monitoringu okres$la zasady udostgpniania nagran podmiotom zewngtrznym,
w tym policji, stuzbom porzadkowym oraz w sprawach wymagajacych wyjasnien.



Zasady ochrony danych osobowych maloletnich

— W szkole wdrozono Polityke ochrony danych osobowych 0s6b fizycznych (pracownikdw,
uczniéow, rodzicow/opiekunow).

— Dokumentacja RODO zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 2016 r. 119,
s. 1 ze zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

— Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych uczniéw/ rodzicow posiadaja
upowaznienie do ich przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 1 9 RODO.

— Na potrzeby przetwarzania w formach zdalnych (nauka zdalna, przekazywanie danych
osobowych do OKE, SIO, organéw upowaznionych do ich przetwarzania danych
osobowych matoletnich) w formie zdalnej, w szkole opracowano zasady ich przetwarzania
oraz zasady zachowania bezpieczenstwa przetwarzania — System Zarzadzania
Bezpieczenstwem Informacji (SZBI).

— Kazdy pracownik posiadajacy dostep do danych osobowych zlozyt pisemne o$wiadczenie
o znajomos$ci Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej i zobowigzanie do jej przestrzegania pod rygorem
odpowiedzialnosci karne;j.

— Organ prowadzacy we wspoélpracy z Dyrektorem szkoly wdrozyt odpowiednie $rodki
techniczne 1 organizacyjne w celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych.

— Dane osobowe uczniéw zarejestrowane w formie pisemnej zawierajagce dane osobowe
matoletnich jest chroniona w zamykanych szafach z ograniczonym dostgpem
do pomieszczen ich przechowywania (sekretariat, pokdj nauczycielski, gabinety psychologa,
pedagoga).

— Dane osobowe maloletnich udostgpniane sg wylacznie podmiotom uprawnionym do ich
uzyskania.

— Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie ,,A” udostgpniane s3g zespolowi
interdyscyplinarnemu, powotanemu w trybie ustawy z dnia 9 marca 2023 r.
0 zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.



